STATUT
NIEPUBLICZNEJ BURSY W KIELCACH
AL. TYSIACLECIA PANSTWA POLSKIEGO 11, 13, 19
25-314 KIELCE

PLACOWKI ZAPEWNIAJACEJ OPIEKE I WYCHOWANIE UCZNIOM
W OKRESIE POBIERANIA NAUKI POZA MIEJSCEM STALEGO
ZAMIESZKANIA

Podstawy prawne funkcjonowania Niepublicznej Bursy w Kielcach:
1.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz.1148 t.j. ze zm.)
2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2019 r. poz.1481 t.j. ze zm.),

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz.60),

4. Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw w zakresie wykorzystania przy

tworzeniu statutow.



Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niepubliczna Bursa w Kielcach jest niepubliczng placowka zapewniajaca opieke
I wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania w
Kielcach, przeznaczong dla uczniow szkét podstawowych i ponadpodstawowych, w tym
ucznidw wymagajgcych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i

wychowania.
Siedziba placowki jest:

I. Dom Studenta Politechniki Swietokrzyskiej nr 3 ,, Bartek” aleja Tysiaclecia Pafstwa
Polskiego 11, 25-314 Kielce;

II. Dom Studenta Politechniki Swigtokrzyskiej nr 4 , Asystent” aleja Tysiaclecia
Panstwa Polskiego 19, 25-314 Kielce;

III. Dom Studenta Politechniki Swigtokrzyskiej nr 7 ,,Proton” aleja Tysiaclecia Pafistwa
Polskiego 13, 25-314 Kielce.

Organem prowadzacym jest

Swietokrzyskie Stowarzyszenie Na Rzecz Aktywizacji Zawodowej i Pomocy
Miodziezy, ul. Helenowek 2, 25-661 Kielce

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oswiaty.
Bursa jest placowka koedukacyjna.
Ilekro¢ w tresci niniejszego statutu jest mowa bez blizszego okres$lenia o:
1) Bursie lub placowce — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Burse w Kielcach,
2) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ statut Niepublicznej Bursy w Kielcach,

3) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Wychowankow Bursy — nalezy

przez to rozumie¢ organy dziatajace w Niepublicznej Bursie w Kielcach,

4) wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankow Niepublicznej Bursy

w Kielcach,



5)

6)

7)

8)

9)

10)

pelnomocniku dyrektora — nalezy przez to rozumie¢ pelnomocnika Dyrektora

Niepublicznej Bursy w Kielcach do realizacji okreslonych zadan w Bursie,

petnomocniku rodzicow wychowanka — nalezy przez to rozumie¢ pelnomocnika

rodzicow do sprawowania biezacej opieki nad wychowankiem,

opiekunie prawnym — nalezy przez to rozumie¢ opiekuna ustanowionego przez Sad

Opiekunczy,
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opickunéw prawnych wychowankow,

Organie prowadzacym Burs¢ — nalezy przez to rozumieé Swietokrzyskie
Stowarzyszenie Na Rzecz Aktywizacji Zawodowej i Pomocy Mtodziezy

w Kielcach,

Organie Nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Swictokrzyskiego Kuratora

Oswiaty.

Rozdzial 11

CELE | ZADANIA BURSY

§2

Podstawowym zadaniem Bursy jest zapewnienie opieki i wychowania uczniom w okresie

ksztalcenia poza miejscem statego zamieszkania.

Bursa realizuje zadania okreslone w ust. 1 we wspolpracy z rodzicami (opiekunami

prawnymi), pelnomocnikami do sprawowania biezacej opieki nad wychowankami oraz

szkotami, do ktorych wychowankowie uczgszczaja.

Bursa zapewnia wychowankom:

1)

2)
3)

4)

zakwaterowanie w pokojach mieszkalnych trzyosobowych, dwuosobowych lub

jednoosobowych w miarg ich dostgpnosci,
odpowiednie warunki higieniczno - sanitarne,

odpowiednie warunki do nauki: mozliwo$¢ korzystania z pokoju cichej nauki
i innych form pomocy w nauce tworzonych zgodnie z zapotrzebowaniem

mtodziezy oraz mozliwosciami finansowymi placowki,

dostep do Internetu (state tacze lub wifi),



5) warunki umozliwiajgce uczniom podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.
4. Celem zapewnienia wychowankom wyzywienia Bursa umozliwia dostep do
obowigzkowej, odptatnej stotowki lub innej formy odptatnego wyzywienia.

5. Bursa stwarza mozliwos$ci rozwoju zainteresowan i uzdolnien, uczestnictwa w Kulturze,
uprawiania sportu 1 turystyki, samorealizacji wychowankow zgodnie z ich

predyspozycjami, oczekiwaniami oraz mozliwosciami placowki.
6. Bursa udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szczego6lnosci:

1) rozpoznaje i1 organizuje zakres, w ktorym wychowanek wymaga pomocy

psychologiczno-pedagogicznej,

2) okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania wychowankowi pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

3) ustala zakres wspoétdziatania z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w tym
poradniami specjalistycznymi, instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i

milodziezy.

Rozdzial 111

ORGANY BURSY

§3
Organami Bursy sa:
1. Dyrektor Bursy.
2. Rada Pedagogiczna.

3. Samorzad Wychowankéw Bursy.

§4
Zadania i kompetencje Dyrektora Bursy:

1. Dyrektor Bursy:



1)

2)

3)

4)

5)
6)

kieruje dziatalno$cig Bursy, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikow, przewodniczacym Rady Pedagogicznej,

sprawuje opieke nad mlodzieza mieszkajaca w Bursie — bezposrednio 1 za

posrednictwem podlegtych pracownikow,

dysponuje  $srodkami przeznaczonymi na dziatalno§¢ Bursy i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

sprawuje nadzor pedagogiczny - zasady 1 tryb sprawowania nadzoru

pedagogicznego okreslaja odrgbne przepisy,
wydaje zarzadzenia i decyzje oraz regulaminy Bursy,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa o$wiatowego i statutu

Bursy.

Dyrektor Bursy powotuje wicedyrektora lub wicedyrektorow Bursy.

Dyrektor Bursy moze powota¢ pelnomocnikéw dyrektora do realizacji okreslonych zadan

w Bursie.

1)

2)

3)
4)

Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

zatrudnienia 1 zwalniania pracownikow,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar, chyba ze przepisy Statutu stanowia

inaczej,
przyjmowania wychowankow do Bursy poza okresem rekrutacji,

skreslania wychowanka z listy wychowankow, z uwzglednieniem §15 1 16 statutu.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki petni wicedyrektor lub upowazniony

cztonek Rady Pedagogiczne;.

§5

Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej:

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w

Bursie.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Bursy.



10.

11.

12.

13.

Zebranie Rady przygotowuje i prowadzi Dyrektor Bursy, wicedyrektor lub upowazniony

przez Dyrektora cztonek Rady Pedagogiczne;.

W przypadku zebrania Rady Pedagogicznej, ktérej przedmiotem sg wytacznie kwestie
zwigzane z jedng z siedzib Bursy wskazanych w §1 ust. 2 Statutu, dopuszczalne jest aby
odbylo si¢ ono przy uczestnictwie wylgcznie pracownikéw pedagogicznych wykonujacych

swoje zadania w ramach danej siedziby.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego, szczeg6lnie dyrektor szkoty do ktorej uczeszczaja

wychowankowie lub osoba przez niego wskazana.

Uczestnictwo cztonka Rady Pedagogicznej w zebraniu jest obowiazkowe. Nieobecnosé

usprawiedliwia przewodniczacy informujac o tym Rade Pedagogiczng.

Zebrania Rady sa protokotowane. Protokolanta wyznacza przewodniczacy sposrod

cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

W protokole zebrania Rady Pedagogicznej zamieszcza si¢ informacje o przebiegu zebrania
i zajmowanych stanowiskach wobec omawianych spraw; odnotowuje si¢ w nim wnioski,

uchwaty, wyniki glosowania itp.

Wszystkie uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszos$cig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku rownej ilosci glosow za

I przeciw decydujacy jest gltos przewodniczacego.

Protokot z zebrania Rady Pedagogicznej musi by¢ sporzadzony w ciggu 7 dni, podpisany
przez protokolanta oraz przewodniczacego obrad i niezwlocznie udostgpniony cztonkom
Rady Pedagogicznej do zapoznania si¢ z jego trescig. Jezeli nikt nie zgtosi poprawek do

dnia nastgpnego zebrania Rady Pedagogicznej protokot uwaza sie za zatwierdzony.

Jezeli sg zgloszone poprawki zatwierdzenie protokotu nastepuje na kolejnym zebraniu, po

whniesieniu ewentualnych poprawek.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa Zzobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na
zebraniu, w szczegolnosci tych ktore moga narusza¢ dobra osobiste wychowankow, ich
rodzicow, opiekundéw prawnych, pelnomocnikéw rodzicow do sprawowania biezacej
opieki oraz pracownikow Bursy. Naruszanie tajemnicy zebrania jest uwazane za ci¢zkie

naruszanie dyscypliny pracy.

Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;:



1) zatwierdzanie planéw pracy i regulaminéw Bursy,

2) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia wychowankow z listy wychowankow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego,

5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu

doskonalenia pracy placowki.

§6

Zadania Samorzadu Wychowankow:

1.

2.

Samorzad wychowankow tworzg wszyscy wychowankowie Bursy.
Opiekunem Samorzadu Wychowankow jest wychowaweca, ktorego wyznacza Dyrektor.

Samorzad Wychowankow staje w obronie praw 1 godnosci poszczegdlnych

wychowankow.

Samorzad Wychowankow aktywnie uczestniczy w zyciu Bursy — wspoltworzy
obowigzujace zasady, bierze udzial w realizacji wychowawczych i opiekunczych zadan

Bursy.

Samorzad Wychowankow organizuje dziatalnos¢ kulturalno - oswiatowa zgodnie

Z potrzebami wychowankow 1 mozliwosciami Bursy.

Samorzad Wychowankow przedstawia Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski

i opinie, dotyczace wszystkich spraw Bursy i jej wychowankow.

Samorzad Wychowankéw organizuje pomoc dla wychowankéw bedacych w trudnej

sytuacji losowej lub majacych trudnosci w nauce.

Rozdzial IV



PRACOWNICY

§7
1. W Bursie zatrudnia si¢ wychowawcow i1 innych pracownikéw pedagogicznych oraz

pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Do obowigzkow pracownikow Bursy nalezy przestrzeganie Statutu oraz ustalen zawartych
w Regulaminie Bursy, a takze sumienne wywigzywanie si¢ z zadan okre$lonych w zakresie

obowigzkow.
3. Czas pracy, rozktady zaj¢¢ oraz obowiazki pracownikow ustala Dyrektor Bursy.

4. Kwalifikacje wychowawcoéw, nauczycieli i innych pracownikow Bursy oraz zasady ich

wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.

§8
Obowiazki pracownikéw pedagogicznych:

1. Obowigzki pracownikow pedagogicznych okresla Kodeks Pracy, Prawo o$wiatowe

i niniejszy statut oraz Regulamin Bursy.

2. Obowiazki sg kazdorazowo okreslane jako zalacznik przy zawieraniu umowy o pracg.
Obowigzki wychowawcow zwigzane ze specyfika pelnionych dyzurow i funkcji okresla

regulamin.

§9
Obowiazki pracownikow administracyjnych i obslugi:

1. Zakres obowiazkow dla kazdego stanowiska administracyjnego i obstugowego okreslony

jest w zakresie czynnos$ci 1 odpowiedzialno$ci obowigzujagcym w placdéwece.

2. Obowiazki pracownikow administracji i obstugi okresla Kodeks Pracy, Prawo o$wiatowe

I niniejszy statut oraz Regulamin Bursy.

3. Obowiazki sg kazdorazowo okreslane jako zalacznik przy zawieraniu umowy o prace.

§10



Zadania wychowawcy:

1. Wychowawca Bursy sprawuje bezposrednia opiek¢ nad powierzong mu grupa

wychowawcza, organizuje srodowisko wychowawcze powierzonej mu mlodziezy i jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki pracy z grupa wychowawczg.

2. Do zadan wychowawcy Bursy w szczegolnos$ci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

organizowanie procesu wychowania w grupie, a w szczegolnosci tworzenie
warunkow do prawidlowego rozwoju wychowankow, przygotowanie do zycia w

zespole, rodzinie i spoteczenstwie,

rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w grupie, a takze migdzy wychowankami

I calg spotecznoscia Bursy,

troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankéw oraz ksztaltowanie u nich

nawykow przestrzegania zasad higieny i porzadku,

organizowanie indywidualnej pomocy wychowankom z réznymi trudno$ciami
I niepowodzeniami,

utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego pod opieke sprzetu bedacego
wlasnoscig Bursy,

utrzymywanie kontaktow z rodzicami (opiekunami prawnymi), pelnomocnikami

rodzicow do sprawowania biezacej opieki nad wychowankami,
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

systematyczna  diagnostyka  wychowawcza prowadzaca do mozliwie
wszechstronnego rozpoznania potrzeb opiekunczych i1 rozwojowych w celu

wlasciwego programowania poczynan opiekunczych i wychowawczych.

3. Obowiazki wychowawcow, zakres ich kompetencji i odpowiedzialnosci okreslaja

odpowiednio szczegotowe zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnosci

wychowawcow 1 nauczycieli.

Rozdzial V



WYCHOWANKOWIE

§ 11
Zasady rekrutacji:

1. Wszczecie procedury rekrutacyjnej wobec przysziego wychowanka nastepuje na
podstawie wypetnionego kwestionariusza. Decyzje w przedmiocie przyjecia podejmuje

Dyrektor na podstawie w/w kwestionariusza i opinii Komisji Kwalifikacyjnej.
2. Komisje Kwalifikacyjng powotuje Dyrektor.
3. W sktad komisji wchodza:
1) wychowawca upowazniony przez Dyrektora jako przewodniczacy,
2) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogiczneyj.
4. Pierwszenstwo w przyjeciu do bursy przystuguje:

1) uczniom bedacym w szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej po przedstawieniu

stosownych zaswiadczen (np. z osrodkoéw pomocy spoteczne;j),

2) uczniom mieszkajacym w miejscowosci, z ktorej codzienny dojazd do szkoty nie

jest mozliwy,

3) wychowankom placéwek opiekunczo-wychowawczych objetych opieka catkowitg

oraz dzieciom umieszczonym w rodzinach zastepczych,

4) uczniom kontynuujgcym nauke, ktorzy w poprzednim roku szkolnym mieszkali

w bursie oraz posiadajg dobra opini¢ bursy i szkoty,

5) wuczniom niepetnoletnim, w szczegdlnosci rozpoczynajacym nauke w klasach

pierwszych.

5. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia rekrutacji ustalane sa rokrocznie zarzadzeniem
Dyrektora Bursy. Szczegdtowe zasady rekrutacji moze okresla¢ Regulamin Rekrutacji

Uczniéw do Niepublicznej Bursy w Kielcach.

§12

10



Prawa wychowankow:

1.

Wszyscy wychowankowie maja prawo do opieki wychowawczej i warunkéw pobytu
w Bursie zapewniajacych bezpieczenstwo i higiene, ochrone przed wszelkimi formami

przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie ich godnosci.

Wychowankowie Bursy maja prawo do korzystania z micjsca w pokoju sypialnym, mebli,
poscieli oraz ogbélnych pomieszczen Bursy, urzadzen i wszelkiego typu wyposazenia

przeznaczonego dla wychowankow.

Wychowankowie maja prawo 1 obowigzek korzystania z wyzywienia wedtlug

obowigzujacych w Bursie stawek.

Wychowankowie majg mozliwos$¢ korzystania z urzadzen, pomocy dydaktycznych Bursy,
pokoju cichej nauki, pomieszczen i innych tworzonych dla biezacych potrzeb zgodnie z

zapotrzebowaniem wychowankow 1 mozliwosciami finansowymi placowki.

Wychowanek Bursy ma prawo i obowigzek wnosi¢ wlasny wktad w organizacj¢ zycia

Bursy, m.in. przez zglaszanie wtasnych pomystow i inicjatyw.

Wychowankowie moga korzysta¢ z pomocy wychowawcoOw w rozwigzywaniu probleméw

osobistych oraz spraw dotyczacych nauki 1 zamieszkania w Bursie.

Wychowanek Bursy ma prawo uczestnictwa w dzialalno$ci organow samorzadowych

Bursy.

Wychowanek Bursy ma prawo do odwiedzin na zasadach okreslonych w Regulaminie

odwiedzin.

§13

Obowiazki wychowankow:

1.

Regularne uczestniczenie w zajgciach szkolnych; staranne i samodzielne wykonywanie

zadanych prac w okre§lonym rozktadem dnia czasie.

Przestrzeganie statutu placowki oraz obowigzujacych na jej terenie instrukcji

i regulaminow.

Przestrzeganie obowiazujacego porzadku dnia, w tym przestrzegania zasad

obowigzujacych podczas ciszy nocnej, ktora trwa od godziny 22:00 do 6:00.

11



10.

11.

Zglaszanie wyj$¢ poza teren Bursy poprzez dokonanie wpisu do zeszytu wyjs¢ (wyjscia do

godziny 20:00 w czasie zimowym lub do godziny 21:00 w czasie letnim).

Wychowankow zamieszkujacych w Bursie, ktorzy ukonczyli 18 rok zycia, obowiazujg te

same przepisy, ktore dotycza nieletnich wychowankow.

Dbanie o wlasciwe uzytkowanie mienia, pomieszczen i sprzetow (uzywanie ich zgodnie

Z przeznaczeniem).

Za wyrzadzone szkody i straty, wychowankowie ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng, CO

nie jest karg w rozumieniu prawa.

Utrzymywanie w porzadku pokojow mieszkalnych, szaf, miejsc skladowania zywnosci
I naczyn; przechowywanie artykutow zywno$ciowych tylko w miejscach do tego

przeznaczonych, segregowanie $mieci.

Zachowanie czystosci 1 porzadku w pomieszczeniach ogdlnego uzytku; utrzymywanie

W czystosci otoczenia Bursy.

Prezentowanie wysokiego poziomu kultury osobistej; odnoszenie si¢ z szacunkiem do os6b
starszych 1 przelozonych; stosowanie si¢ do obowigzujacych zasad wspolzycia
kolezenskiego; przestrzeganie kultury jezyka i wilasciwego zachowania si¢ w kazdej
sytuacji.

Uregulowanie wszelkich powinnosci wg karty obiegowej w przypadku wykwaterowania

sie.

§14

Nagrody — wzmocnienia pozytywne, stosowane za WzOrowe wywigzywanie si¢ przez

wychowankdéw z obowigzkow:

1) pochwaty ustne wychowawcy,

2) pochwaty ustne wychowawcy na forum wychowankow,

3) pochwaty ustne Dyrektora na forum wychowankow,

4) publikacja osiggnig¢ na tablicach informacyjnych,

5) listy pochwalne wychowawcy do szkoty, rodzicow, opiekunow,
6) dyplomy uznania Dyrektora,

7) nagrody przyznawane przez Dyrektora, w tym nagrody rzeczowe,

12



8) uchylenie w catosci lub w czesci poprzednio wymierzonej kary.

§ 15

Nieprzestrzeganie przepisow Statutu lub regulaminow obowigzujacych w Bursie

zagrozone jest karami.
Kary wymierzane sg zawsze po wczesniejszym wystuchaniu wychowanka.

Kary — sankcje wychowawcze, ponoszenie konsekwencji postgpowania, bezposrednie

nastepstwo winy to :
1) upomnienia ustne udzielane przez wychowawce indywidualnie lub wobec grupy,
2) upomnienia ustne udzielane przez Dyrektora,
3) upomnienia pisemne wychowawcy w karcie spostrzezen wychowanka,

4) ograniczenie lub czasowe pozbawienie wychowanka czasu wolnego,

Z przeznaczeniem go na zajgcia spotecznie uzyteczne na rzecz grupy lub placowki,
5) pisemna nagana wychowawcy grupy, wpisana do akt (maksymalnie dwukrotnie),
6) pisemna nagana Dyrektora Bursy lub wicedyrektora Bursy,

7) pisemna nagana Dyrektora z ostrzezeniem o pozbawieniu prawa zamieszkania w

Bursie,
8) zakaz opuszczania Bursy w czasie wolnym od 1 do 3 dni,

9) pozbawienie prawa zamieszkania z zawieszeniem wykonania kary na dany okres

lub do kolejnego przewinienia regulaminowego,

10) pozbawienie prawa zamieszkania w Bursie, z zastrzezeniem braku mozliwosci

przyjecia do Bursy w roku nastgpnym.
Gradacja kar moze nie by¢ zachowana.

O wymierzeniu wychowankowi kar wskazanych w §15 ust.3 pkt 1-8 decyduje dyrektor

Bursy wydajac zarzadzenie zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 3 do Statutu.

Kare pozbawiania prawa zamieszkania w Bursie, o ktorej mowa w §15 ust.3 pkt 91 10
moze wymierzy¢ Dyrektor po podjeciu przez Rade Pedagogiczng upowazniajacej go do
tego uchwaty, w przypadku:
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1) razacego lekcewazenia przez wychowanka postanowien statutu Bursy lub

Regulaminu Bursy, w szczegdlnosci w przypadku:
a) wnoszenia lub spozywania alkoholu na teren Bursy,

b) przebywania na terenie Bursy w stanie nietrzezwosci lub pod wpltywem
narkotykow lub $rodkéw odurzajacych lub innych podobnie dziatajacych
srodkéw lub substancji (np. kiedy wychowanek zatacza si¢, czu¢ od niego

alkohol, odpowiada w sposéb nielogiczny),

c) stosowania, rozprowadzania lub wnoszenie na teren placowki narkotykow,
srodkdw odurzajacych lub innych podobnie dziatajacych $rodkéow lub

substancji,

d) szkodliwego wptywu na spoleczno$¢ Bursy, w szczegodlnosci stosowania

przemocy fizycznej lub stownej albo przejawiania zachowan agresywnych,

e) naruszenie godnosci osobistej lub nietykalno$ci cielesnej wychowankow lub

wychowawcow,

f) dewastacji, kradziezy lub przywlaszczenia mienia Bursy badz mienia

wychowankow,
g) dopuszczenia si¢ wybrykow chuliganskich takich jak: pobicia, wymuszenia itp.
h) innych zachowan, ktore zagrazaja bezpieczenstwu, zyciu lub zdrowiu innych

wychowankow lub personelu Bursy, jak rowniez narazajg Bursg lub Organ

Prowadzacy na odpowiedzialno$¢ za szkody na osobie lub mieniu,

1) uporczywego nieprzestrzegania Statutu lub regulaminow obowigzujacych

w Bursie,

J) popetnienia przestgpstwa badz innego czynu karalnego $ciganego z oskarzenia

publicznego.

2) nie przestrzegania przez wychowanka warunkow towarzyszacych wymierzeniu
kary pozbawienie prawa zamieszkania z zawieszeniem wykonania kary na dany

okres lub do kolejnego naruszenia postanowien Statutu lub Regulaminu Bursy,
3) razacego lekcewazenia przez wychowanka obowigzkow szkolnych,

7. Kara pozbawienia prawa zamieszkiwania z zawieszeniem jej wykonania moze zosta¢
wymierzona pod warunkiem uzyskania przez wychowanka porgczenia rodzica,
wychowawcy Bursy, pelnomocnika rodzicéw do sprawowania biezgcej opieki, pedagoga
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10.

11.

12.

szkolnego lub wychowawcy klasy szkolnej. Wzor poreczenia stanowi zatgcznik nr 112 do

Statutu.

W przypadku nieuzyskania przez wychowanka porgczenia kara pozbawienia prawa
zamieszkiwania z zawieszeniem jej wykonania staje si¢ kara pozbawienia prawa

zamieszkiwania.

Po wymierzeniu wychowankowi kara pozbawienia prawa zamieszkiwania Dyrektor Bursy
wydaje decyzj¢ o pozbawieniu wychowanka prawa zamieszkiwania w Bursie, od ktorej

przystuguje prawo wniesienia odwotania do Swigtokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

O wymierzeniu wychowankowi kary powiadamia si¢ rodzica (opiekuna prawnego),
pelnomocnika rodzicéw do sprawowania biezgcej opieki nad wychowankiem i dyrektora

wiasciwej szkoty.

Wychowanek moze zosta¢ ukarany, w tym utraci¢ prawo do mieszkania w Bursie
Z pomini¢ciem stopniowania kar w przypadku razacego nieprzestrzegania przepisow
Statutu lub regulaminéw obowigzujacych w Bursie i/lub razgcego naruszenia zasad
wspotzycia spotecznego i/lub szkodliwego wptyw na spotecznos¢ Bursy, jak rowniez

w przypadku ztamania przepiséw prawa.

W przypadku podejrzenia, ze na terenie Bursy znajduje si¢ wychowanek pod wptywem
alkoholu, dyrektor, wicedyrektor, wychowawca moze dokona¢ badania trzezwosci

alkomatem.

§16

Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg upowazniajaca Dyrektora

Bursy do skreslenia wychowanka z listy wychowankow:
1) wymierzenia kary pozbawiania prawa zamieszkania w Bursie bez zawieszenia,

2) w przypadku zaleglosci w uiszczaniu oplat za zakwaterowanie wychowanka

W Bursie za okres dtuzszy niz 2 miesigce,
3) ustania obowigzywania umowy o $wiadczenie ustug przez Burse,

4) inne przypadki okreslone w Statucie lub Regulaminie Bursy.
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Rozdzial VI

ORGANIZACJA PRACY BURSY

§17

Bursa, z zastrzezeniem indywidualnych przypadkéw okreslonych przez Dyrektora Bursy,
za zgodg Organu Prowadzacego, prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny i jest czynna

7 dni w tygodniu z wyjatkiem:
1) ferii przewidzianych organizacja roku szkolnego, przerw $wigtecznych,
2) innych okresow okreslonych zarzadzeniem Dyrektora Bursy.

Szczegotowa organizacje dziatania Bursy okre§la Regulamin Bursy, opracowany przez

Dyrektora Bursy.

Podstawowag formg organizacyjng pracy z wychowankami w Bursie jest grupa

wychowawcza:

1) liczbe wychowankow w grupie wychowawczej okresla Dyrektor Bursy

W porozumieniu z Organem Prowadzacym,

2) dopuszcza si¢ tworzenie grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankow nie

moze by¢ wigksza niz 20, w tym od 3 do 5 wychowankoéw niepetnosprawnych.
Grupa wychowawcza opiekuje si¢ wychowawca.

Podziatu na grupy wychowawcze dokonuje Rada Pedagogiczna; bioragc pod uwage

warunki lokalowe dopuszcza si¢ zréznicowanie liczebno$ci grup wychowawczych.

Wymiar pracy wychowawczej z jedng grupa wychowawcza wynosi tygodniowo nie wigcej
niz 55 godzin zegarowych. Wychowawca pracuje z grupa w ramach pelnego etatu 40
godzin tygodniowo. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych moze by¢
zwiekszony w porozumieniu z Organem Prowadzacym.

Celem zapewnienia mtodziezy opieki i bezpieczenstwa w porze nocnej (w godz. 22%0—6%)
organizuje si¢ opieke nocng pedagogiczng. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca
zgodnie z zakresem obowigzkoéw. W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej

moze sprawowac osoba niebedaca wychowawca, wyznaczona przez Dyrektora Bursy.
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8.

10.
11.

12.

13.

W Bursie dziata zespot wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji wychowankow,

powotywany przez Dyrektora Bursy, do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow,
2) opracowanie programu wychowawczego na dany rok szkolny,
3) dokonywanie okresowej analizy i oceny podejmowanych dziatan wychowawczych,
4) doskonalenie metod pracy wychowawczej.
W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1) Dyrektor Bursy lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy

zespotu,
2) wychowawca grupy wychowawczej,
3) w miarg potrzeb i mozliwosci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

Wychowawca grupy sprawuje opiek¢ wychowawczg nad wychowankami w grupie. Ponosi
prawng i moralng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow. Inspiruje

1 kieruje samorzadowg dziatalno$cia grupy, w szczegdlnosci:
1) wspdlnie z wychowankami okresla zadania grupy i pomaga w ich realizacji,

2) jest rzecznikiem praw wychowankéw wobec rady samorzadu Bursy oraz we

wszystkich innych sprawach,

3) decyduje o dziatalno$ci wychowankow w klubach poza Bursg w porozumieniu

z rodzicami lub pelnomocnikami rodzicow wychowanka,

4) dokonuje oceny zaangazowania poszczegdlnych wychowankow oraz dziatalnosci

calej grupy.
Bursa okresla organizacj¢ zajg¢ dla wychowankow — harmonogram dzienny.

Czas wolny wychowankoéw organizowany jest zgodnie z planami pracy grup

wychowawczych, sekcji, zespotdw, klubow.

Wychowawca ma prawo wprowadzenia elastyczno$ci godzin nauki wlasnej dla

poszczegbdlnych wychowankow w zaleznos$ci od ich postepow w nauce.

Bursa wspoétdziata z rodzicami (opiekunami prawnymi), pelnomocnikami rodzicow
wychowankoéw w zakresie spraw dotyczacych postgpow w nauce, rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych, opiekunczych, materialnych i organizacyjnych Bursy
poprzez:
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

1) organizacje zebran w poszczegdlnych grupach wychowawczych z pelnomocnikami

rodzicow,

2) spotkania indywidualne z rodzicami/opiekunami prawnymi i pelnomocnikami

rodzicow,
3) kontakty telefoniczne,
4) Kkontakty listowne, e-mailowe.

Bursa $cisle wspotdziata ze szkotami wychowankéw w zakresie spraw dotyczacych
postepOW W nauce, rozwigzywaniu problemow wychowawczych, opiekunczych i

materialnych poprzez:
1) wspotprace z dyrektorem szkot do ktorych uczeszezaja wychowankowie,

2) systematyczny (przynajmniej 1 raz w miesigcu i w miarg potrzeb) kontakt osobisty

z wychowawcami klas, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
3) kontakty telefoniczne , korespondencyjne, e-mailowe.

Odwiedziny wychowankdw przez osoby z zewnatrz moga odbywac si¢ za wiedza 1 zgoda

wychowawcy i wg Regulaminu odwiedzin.

Bursa wspotdziala z domami dziecka, rodzinnymi domami dziecka, w zakresie probleméw
w nauce, probleméw wychowawczych i opiekunczych oraz zabezpieczenia potrzeb

materialnych przebywajacych w bursie wychowankow tych placowek.

Bursa wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym, m.in.: innymi instytucjami o$wiatowo-
kulturalnymi i  Kklubami  sportowymi, Policja, Poradniami Psychologiczno-
Pedagogicznymi, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Sadem Rodzinnym,
Politechnika Swictokrzyska, Wojewoddzkim Urzedem Pracy (centrum informacji

planowania kariery), itd.

Celem zapewnienia bezpieczenstwa wychowankow przebywajacych na terenie Bursy
pomieszczenia przeznaczone do uzytku wspolnego wszystkich wychowankow,
z wylaczeniem kabin w toaletach oraz kabin prysznicowych, objete sa monitoringiem

wizyjnym.
Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w Bursie:

1) w sytuacjach konfliktowych pomigdzy poszczegdlnymi organami Bursy Dyrektor
stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania; kazdy z organow
ma mozliwo$¢ obrony swojego stanowiska;
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2) wszyscy czlonkowie spotecznosci Bursy mogag sktada¢ do Dyrektora skargi
1 wnioski w formie pisemnej lub w formie ustnej — Dyrektor Bursy w ciggu 7 dni

informuje wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku,
3) konflikty rozstrzyga si¢ w nast¢gpujacy sposob:
a) spor wychowanek — wychowanek — rozstrzyga wychowawca,

b) spér wychowanek — wychowawca — rozstrzyga wicedyrektor lub Dyrektor

Bursy

C) spor wychowawca — wychowawca — rozstrzyga wicedyrektor Bursy lub

Dyrektor Bursy,
d) spérrodzice — wychowawca — rozstrzyga Dyrektor Bursy ,

e) spor Dyrektor— Samorzad Wychowankow Bursy — rozstrzyga Organ
Prowadzacy Burse,

f) spor wychowawca -wicedyrektor Bursy — rozstrzyga Dyrektor Bursy,
g) spor wychowawca—Dyrektor Bursy — rozstrzyga Organ Prowadzacy Bursg.

4) Dyrektor Placowki moze powola¢ komisj¢ rozjemcza, w sklad ktorej wchodza

w réwnej liczbie przedstawiciele stron bedacych w konflikcie;

5) W przypadku, gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikami postepowania
rozstrzygajacego, maja prawo odwota¢ sie, w zalezno$ci od rodzaju sprawy, do
organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, rzecznika praw

obywatelskich, rzecznika praw dziecka lub wtasciwego sadu.

20. Wszyscy wychowawcy oraz specjaliSci zatrudnieni w Bursie maja obowiazek udziela¢

pomocy wychowankom, u ktérych rozpoznano takg potrzebe.

21.Katalog potrzeb okresla System indywidualnego wsparcia wychowankow 1 udzielania im

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest:
1) w trakcie biezacej pracy z wychowankiem,
2) przez zintegrowane dziatania wychowawcow i specjalistow.
23. Pomoc udzielana jest w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

19



2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

3) zajg¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym,
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia,
5) porad i konsultacji,
6) warsztatow.
24. W Bursie prowadzi swoja dziatalno$¢ Koto Wolontariatu.
25. Dziatalno$¢ wychowankow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i bezinteresowna.

26. Wychowankowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym

od zajec.
27. Wychowankowie w ramach wolontariatu moga:
1) s$wiadczy¢ pomoc ludziom potrzebujacym pomocy,
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy wychowankom w nauce i w trudnych sytuacjach,
3) uczestniczy¢ w dziatalno$ci charytatywne;.

28. Szczegotowe informacje dziatalnosci Kota Wolontariatu reguluje Plan Pracy Kota na dany

rok szkolny.

Rozdzial VII

DOKUMENTACJA

§18
1. Bursa prowadzi dokumentacje¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, czyli miedzy
innymi:
1) dziennik zaj¢¢ grup wychowawczych,
2) ksigge ewidencji wychowankow,
3) ksigzke wyjs¢ 1 wyjazdow wychowankow,

4) harmonogram pracy kadry pedagogicznej,
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5) ksigzke protokotow Rady Pedagogicznej Bursy,
6) ksigzke¢ Uchwal Rady Pedagogicznej,
7) karty obserwacji o postawie i zachowaniu wychowankow,
8) wykaz mlodziezy o szczegdlnych potrzebach rozwojowych,
9) ksigga odwiedzin,
10) ksiega kontroli,
11) dziennik opieki dziennej i nocnej (raporty z dyzurdéw).
3. W Bursie moze by¢ prowadzony dziennik elektroniczny.

4. Bursa przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial VIII

DZIALALNOSC FINANSOWA I ADMINISTRACYJNA.

§19

1. Bursa prowadzi dzialalno$¢ finansowsg i administracyjng wg obowigzujacych przepisow.
Bursa posiada wspolng obsluge finansowo- ksiggowsa, administracyjna oraz kadrowg

| prawng ze szkotami i innymi placowkami prowadzonymi przez Organ Prowadzacy.
2. Bursa uzyskuje $rodki finansowe z nastgpujacych zrodet:
1) dotacje z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
2) spadki i darowizny,

3) optaty za zakwaterowanie i wyzywienie.

Rozdzial IX

WARUNKI ODPLATNOSCI

21



§20
Korzystanie z Bursy jest odptatne.

Rodzice (prawni opiekunowie), pelnomocnicy rodzicow wychowankow przebywajacych

W Bursie wnoszg optaty za:
1) zakwaterowanie w Bursie,

2) wyzywienic wychowankéw obejmujgce positki wydawane w  stotdwce

wspotpracujacej z Bursg albo inng forma wyzywienia.

Wysokos$¢ jednostkowej optaty za wyzywienie oraz za zakwaterowanie ustala Organ

Prowadzacy.

Organ Prowadzacy moze w uzasadnionych, indywidualnych przypadkach podja¢ decyzje

0 obnizeniu lub zwolnieniu z optat.

Optaty, o ktorych mowa w pkt.2 wnosi si¢ z gory najpozniej w terminie do ostatniego dnia

danego miesigca za miesigc nastepny (np. do dnia 30 listopada za miesigc grudzien).

§21

Za prawidlowa dziatalno$¢ w zakresie obstugi finansowo-ksiegowej odpowiada gldéwny

ksiggowy.

Za prawidlowe funkcjonowanie Bursy w sferze materialnej i technicznej odpowiada

Dyrektor Bursy.

Rozdzial X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22
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1. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na funkcjonowanie organizacji spotecznych na terenie

placowki.
2. Tablice i pieczecie Bursy zawieraja nazwe i adres, ktora brzmi:
Niepubliczna Bursa w Kielcach
al. Tysiaclecia Panstwa Polskiego 11, 13, 19
25- 314 Kielce

oraz mogg zawiera¢ inne, szczegotowe dane takie jak: adres e-mail, adres strony internetowej,
numer telefonu, REGON, NIP itp.

3. Bursa moze postugiwaé si¢ znakiem graficznym (logo) ustalonym przez Organ

Prowadzacy.

4. Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie, a dotyczace Bursy realizowane sg w oparciu

0 obowigzujace w tym zakresie przepisy.

5. Kazda zmiana w Statucie Bursy podj¢ta uchwala Rady Pedagogicznej wprowadzana jest

tekstem ujednoliconym.

Statut Niepublicznej Bursy w Kielcach zostal opracowany przez organ prowadzacy dnia
07.10.2019r.
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